LAMPIRAN | : FORMAT DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KAMPUNG/KELURAHAN

1. Meningkanya Pembi dan F Penyelenggaraan Administrasi Pemerintahan Desa

2. Meni nya pemb y Lembaga K akatan yang
Lembaga Adat Tingkat Daerah K: /Kota serta Pemb y
Pelakunya Hukum Adat yang Sama dalam Daerah Kabupaten/Kota

di Bidang Pemberdayaan Desa dan
Masyarakat Hukum Adat yang Masyarakat

INDIKATOR KINERJA

I 3. i P i dan P Peny 8

1. Persentase k yang dif i dalam peny dan per

dan evaluasi perkembangan desa

2. Persentase penyelesaian konflik di kecamatan yang difasilitasi

POHON KINERJA DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KAMPUNG/KELURAHAN KABUPATEN TULANG BAWANG

1. Meningkatnya kampung berstatus mandiri

2. Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Kampung/ Kelurahan

INDIKATOR KINERJA

1. Persentase Kampung Mandiri

2. Persentase kampung/ kelurahan dengan lembaga kemasyarakatan yang aktif

3. Nilai SAKIP Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Kampung/ Kelurahan

. 4
[ oo |

k a | desa

~

Meningkatnya Fasilitasi Kerja Sama Antar Desa

Admini; i Pemerintahan Desa

IS

Meningkatnya pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan yang Bergerak di Bidang Pemberdayaan Desa dan
Lembaga Adat Tingkat Daerah Kabupaten/Kota serta Pemberdayaan Masyarakat Hukum Adat yang
Masyarakat Pelakunya Hukum Adat yang Sama dalam Daerah Kabupaten/Kota

INDIKATOR KINERJA

1. P k / kelurahan yang dif: i dalam penataan desa

2. P k / kelurahan yang difasilitasi dalam program pemberdayaan masyarakat

3. Persentase kampung/ kelurahan kategori cepat berkembang

4. e Persentase Pemberdayaan Kesejahteraan Keluarga (PKK) aktif

\ kanya Pembil dan F Penyelenggaraan Administrasi Pemerintahan Desa

2 N nya pemb y Lembaga K akatan yang di Bidang Pemberdayaan Desa dan Lembaga Adat Tingkat Daerah
K /Kota serta Pemb y Masyarakat Hukum Adat yang Masyarakat Pelakunya Hukum Adat yang Sama dalam Daerah
Kabupaten/Kota

INDIKATOR KINERJA

1. Persentase Bumdes yang aktif dan berkembang

2. Jumlah Usaha Ekonomi Produktif (UEP)

3. Persentase Teknologi Tepat Guna yang dimanfaatkan

4. Persentase Karang Taruna aktif

* P k / kelurahan yang difasilitasi dalam pelak 1 Bulan Bhakti Gotong Royong
Masyarakat

1. katnya kualitas pelak RB

2 Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan pemda

3. Realisasi Pelaksanaan Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

INDIKATOR KINERJA

1. Indeks RB

2. Nilai Sakip

3. -Pelaksanaan Administrasi Umum Perangkat Daerah
-Pelaksanaan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

-Ter Perencanaan, P an dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
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